Hlavni zasady pro dodavatele

Partnerstvi s nasimi dodavateli pro neustalé zlepsovani a odpovédné ziskavani zdroju
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Ve spolec¢nosti Kraft Heinz Company (dale jako ,spolecnost Kraft Heinz") se ridime nasi vizi ,Udrzitelné rlst tim,
Ze prineseme vice radosti spotrebiteldm na celém sveété”. Jako spolecnost déldme spravnou véc a prebirame
odpovédnost za pfispivani ke zlepSenim, ktera chrani nasi planetu, podporuji odpovédné obchodni postupy

a podporuji komunity, v nichZ Zijeme a pracujeme.

Tyto hlavni principy pro dodavatele (dale jen ,principy” nebo , zasady") popisuji nase pozadavky, standardy
a oc¢ekavani pro vsechny nase dodavatele. Tyto zasady jsou celosvétovym standardem a vychazi z osvédcenych
postupl v oboru a mezinarodné uznavanych norem.

Za dodrzovani téchto zasad odpovida kazdy dodavatel. Dodavatelé jsou povinni fidit své subdodavatele a
dodavatelské retézce zplsobem, ktery je v souladu s témito zasadami.

Rozsah

Tyto principy jsou dilezitym pilifem programu spolecnosti Kraft Heinz v oblasti Zivotniho prostredi, socialnich
véci a spravy (ESG) a etiky a dodrzovani predpist a jsou fizeny nasim neochvéjnym zavazkem podnikat

Cestné a eticky tim, Ze definuji o¢ekavani spolecnosti Kraft Heinz ohledné spravedlivych, bezpecnych, pravné
vyhovujicich, transparentnich, odpovédnych a zdravych pracovnich podminek v celém nasem dodavatelském
retézci. Mohou se ¢as od ¢asu zménit.

Tyto principy uvadéji pozadavky a obchodni postupy, které by méli dodrzovat dodavatelé spole¢nosti

Kraft Heinz, jejich dcerinych spolecnostia obchodnich jednotek na celosvétové Grovni (spole¢né dale jako
,Kraft Heinz"). Pojem ,dodavatel” se v téchto principech vztahuje na primé a neprimé dodavatele produkt
a/nebo sluzeb spole¢nosti Kraft Heinz a jejich subdodavatele. Zahrnuje dodavatele, externi vyrobce, prodejce,
poskytovatele sluzeb, pracovniky, distributory, nabyvatele licenci a partnery ve spole¢nych podnicich.

Tyto principy se rovnéz vztahuji na vsechny ,pracovniky” zaméstnavané nebo najaté dodavatelem spole¢nosti
Kraft Heinz a na subdodavatele a nasledné dodavatele tohoto dodavatele, mimo jiné na zaméstnance na dobu
neurcitou, na dobu urcitou, na plny Uvazek, na ¢astecny Uvazek nebo zaméstnance na pevné danou dobu,
agenturni pracovniky, migrujici pracovniky, mladé legalni pracovniky (nezletilé), stazisty, vyslané pracovniky

a pracovniky na praxi.

Prijeti téchto principl a zavazek dodrzovat pozadavky v nich obsazené je souc¢asti kazdého smluvniho ujednani
nebo objednavky dodavatele u spole¢nosti Kraft Heinz. Konkrétni smlouvy s dodavateli mohou obsahovat
konkrétnéjsi ustanoveni tykajici se nékterych téchto otazek. Nic v téchto principech nema za cil nahradit jakakoli
specifictéjsi ustanoveni ve smlouvé s dodavatelem.




Nas pristup
k hlavnim principum
dodavatele

Ve spolec¢nosti Kraft Heinz spolupracujeme s nasimi dodavateli na reSeni a neustalém zlepsovani socialnich
a environmentalnich faktorl jako dalezité soucasti nasi cesty. Ocekdvame, ze nasi dodavatelé budou sdilet
nase odhodlani k odpovédnému ziskavani zdroju.

Povinné pozZadavky a oéekavané postupy uvedené
v téchto zasadach se fidi osvédcenymi postupy

v odvétvi a mezinarodné uznavanymi standardly,
mimo jiné véetné Obecnych zasad OSN

pro podnikani a lidska prava, Mezinarodni listiny
lidskych prav a zasad uvedenych v Deklaraci
Mezinarodni organizace prace (MOP) o zakladnich
zasadach a pravech pfi praci.

Pozadavky a postupy

Vsichni dodavatelé spolecnosti Kraft Heinz musi
dodrzovat povinné pozadavky uvedené v téchto
zasadach, pricemz dodavatellim doporucujeme,
aby jako voditko pro dalsi zlepSovani pouzivali
Abychom podporili nas zavazek snazit se byt ocekavané postupy obsazené v téchto zasadach.
kazdy den lepsi, aktivné se Gcastnime platforem
pro spolupréaci, porovnavame se se standardy
odvétvi a Uzce spolupracujeme s internimi

a externimi zainteresovanymi stranami (jak je
definovano v nasi zpravé ESG) prostrednictvim
programu zapojeni ESG. Tyto principy odrazeji nas
soucasny postoj k odpovédnému ziskavani zdrojt

a my budeme aktivné pracovat na jejich prabéznych
revizich, abychom posoudili a provedli prislusné

aktualizace pozadavkl a ocekavani zde uvedenych.

Povinné pozadavky stanovuji minimalni
prijatelné chovani ocekavané od dodavatele
spolec¢nosti Kraft Heinz

@ Ocekavané postupy popisuji chovani nebo
postupy, které jesté nejsou vyzadovany,
alekterésev budoucnu mohou stat povinnym
pozadavkem. Dlirazné doporucujeme vsem
nasim dodavateliim, aby pracovali na dosazeni
ocekavanych postupt tim, ze budou provadét
hodnoceni rizik, vytvaret plany rizeni a stanovovat
cile neustalého zlepsovani. Jejich Usili by mélo byt
méfitelné a sledovatelné.




raf

I-!lavm prmapy pro dodavatele

R AR Bt Wt

=Nt o J'-"'"."‘" - | - .
i--;j,‘,:::”-. r"f'h?f, RN St Partnerstw s naS|m| dodavatell pro neustale zlepsovam a odpovedne Z|skavan|,zdr01_u B e o O A O A
, B - 7 ..-.,- = e ™ - n..,—l.‘l- 1...- > - e g o~ ""i- ; ’-:"'..'I"‘-'u- .II:.‘:- --:"I--:-.-""-
34 e : v ¥ ' . : Vi R Femd 4 _*&L-_,—- T DY LY F
- . VOGS " g = i = .-":.;-_ '_._ - : . - .'-'_ e
A, Toan T Sa . RN S e
Respektujeme lidska s
prava a etické pracovni 2y

postupy. o



Podnikame ¢estné.

Q Povinné pozadavky: Pro nase dodavatele jsou zdvazné viechny nasledujici pozadavky.

© Shoda s platnymi zakony a predpisy

Dodavatelé musi dodrzovat vsechny platné zakony a predpisy v zemich, kde plsobi, jakoz i vsechny zakony

a predpisy vztahujici se na zajistovani produktd a/nebo sluzeb spole¢nosti Kraft Heinz.

© Boj proti korupci a uplatkarstvi

Dodavatelé nesmi primo ani neprimo provadét zadné platby, nabidky, dary, sliby, pobidky nebo poskytovat
cokoli hodnotného vyménou za nepatri¢nou obchodni vyhodu. Dodavatelé musijednat v plném souladu

s americkym zakonem o zahranicnich korupénich praktikach, britskym zakonem o Uplatkarstvi, kanadskym
zakonem o korupci zahranicnich verejnych cinitell a/nebo se vdemi dalsimi platnymi zakony proti korupci

a Uplatkarstvi. Dodavatelé musi mit nulovou toleranci v otazkach tykajicich se zpronevéry, vydirani, Uplatkarstvi
a korupce (véetné zakazu poskytovani usnadnujicich plateb). Dodavatelé musi dodrzovat proces hloubkové
kontroly tretich stran spole¢nosti Kraft Heinz v oblasti etiky a dodrzovani predpisl. Tento proces vyzaduje,

aby dodavatelé pred zahajenim obchodovani se spole¢nosti Kraft Heinz oznamili jakékoli obchodni nebo vlastnické
vazby na vladniho Grednika nebo subjekt, zastupce politické strany nebo zaméstnance spolecnosti Kraft Heinz.

© Dary a pohosténi

Zaméstnanci spolec¢nosti Kraft Heinz by neméli dostavat ani prijimat dary od Zadného obchodniho partnera,

s vyjimkou predméta, které jsou bezvyznamné, ndhodné a maji nominalni hodnotu, jako jsou propagacni
predméty s logem. Jakykoli dar nebo obchodni zdbava poskytované dodavatelem musi slouzit k legitimnim
obchodnim Gceldm, nesmi byt uréeny k ziskani nepatri¢né vyhody nebo jinak ovliviiovat (nebo zdanlivé
ovliviiovat) obchodni rozhodnuti a nesmi porusovat zakony zemé, ve které jsou dar nebo pohosténi poskytovany
¢i prijimany. Veskeré dary nebo nabidky zabavy nesmi byt pfemrsténé nebo casté, musi mit primérenou hodnotu

a musi slouZit legitimnimu obchodnimu Gcelu.
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© Stret zajma © Duvérnost
Dodavatelé se musi pfi plnéni obchodnich zalezitosti se spole¢nosti Dodavatelé musi nalezitym zplsobem spravovat a chranit veskeré
Kraft Heinz zdrzet skutecnych nebo potencialnich stretl zajmu. divérné informace, obchodni tajemstvi a/nebo dusevni vlastnictvi
Dodavatelé musi neprodlené oznamit jakykoli obchodni vztah, spolec¢nosti Kraft Heinz nebo jejiho obchodniho partnera,
do kterého se zapoji (nebo planuji zapojit) a ktery by mohl vést které s nimi sdili, aby zajistili zachovani divérnosti a nevyzrazeni
ke skute¢nému nebo potencialnimu stretu zajmU nebo ke vzniku téchto informaci (a to i v pripadé, Ze dodavatel uzavrel se spolecnosti
dojmu stretu zajma. Kraft Heinz dohodu o mléenlivosti). Dodavatelé musi spolecnosti

Kraft Heinz co nejdrive oznamit, Zze doslo k autorizovanému vyzrazeni,
v . ~ o ztraté nebo ohrozeni jakychkoli dlvérnych informaci nalezejicich

© Pfesnost obchodnich zaznamu spolec¢nosti Kraft Heinz nebo jejimu obchodnimu partnerovi, a vynalozit
maximalni Usili ke zmirnéni pripadnych rizik spojenych s porusenim.
Dlvérné nebo vlastnické informace o spolecnosti Kraft Heinz nesmi byt
pouzity k zapojeni nebo podpore obchodovani zasvécenych osob
nebo k jakékoli jiné ¢innosti, kterd nesouvisi s dodavkami zbozi a/nebo
sluZeb spolecnosti Kraft Heinz a jejim smluvnim partnertm.

Dodavatelé zaznamenavaji a vedou veskeré obchodni a podnikatelské
transakce zcela, transparentné, presné a v¢as. Dodavatelé nesmi nikdy
falSovat, vynechavat, zkreslovat nebo zatajovat jakékoli informace

v obchodnich zdznamech dodavatele. U¢etni knihy a zaznamy musf byt
vedeny v souladu se véemi platnymi zakony a predpisy, jakoz i s obecné
uznavanymi Ucetnimi zasadami.

© Dodrzovani pravidel mezinarodniho obchodu

© Spraved llva soutez Dodavatelé musi dodrzovat vsechny platné ekonomické sankce, vyvozni
kontroly a zakony, predpisy, narizeni, povéreni, licence a prislusné
smérnice. Dodavatelé musi zavést Gc¢inné interni kontrolni mechanismy,
aby minimalizovali riziko poruseni téchto zakon( a riziko, ze spole¢nost
Kraft Heinz tyto zakony porusi.

Dodavatelé musi soutéZit poctivé po celém svété. Dodavatelé se nesmi
primo ani neprimo zapojovat do nezdkonné nebo nedovolené spoluprace
s konkurenty, diskutovat s nimi o konkurencénich nebo citlivych
informacich tykajicich se konkurence, ani se dohodnout na omezeni
obchodu nebo omezeni konkurence. Dodavatelé musi dodrzovat
vsechny platné zakony a predpisy o hospodarské soutézi

a antimonopolni zakony a predpisy.

© Ochrana osobnich adaju a informaci

Dodavatelé musi dodrzovat vsechny platné zakony a predpisy tykajici
se ochrany, soukromi a/nebo zpracovani idajl a informaci (véetné udaju
ainformaci, které se tykaji identifikované nebo identifikovatelné osoby

a které jsou povazovany za osobni Udaje nebo osobni informace) a nesmi
zpUsobit, aby spolecnost Kraft Heinz porusila jakékoli takové zakony

a predpisy. Kazdy dodavatel, ktery zpracovava osobni tdaje jménem
spolecnosti Kraft Heinz, souhlasi se zpracovanim téchto osobnich tdaj
v souladu s pozadavky na zpracovani Gdaju, které spole¢nost Kraft Heinz
dodavateli stanovi ve smluvnich ustanovenich nebo jinak pisemné.
Dodavatel je povinen informovat spolecnost Kraft Heinz, jakmile

se dozvi o jakémkoli neopravnéném pristupu, kradezi, ztraté, zneuziti
nebo poskozeni nebo jakémkoli jiném naruseni bezpecnosti v souvislosti
s jakymikoli Gdaji nebo informacemi spolec¢nosti Kraft Heinz, které jsou
ve vlastnictvi dodavatele, jeho zastupcl nebo subdodavateld

(nebo jsou jimi nebo na jejich pokyn zpracovavany).

Podnikdme Cestné




Respektujeme

lidska prava a etické
pracovni postupy.

Spolec¢nost Kraft Heinz se zavazala dodrZovat odpovédné obchodni postupy a jednat s lidmi s Gctou
a respektem vidijejich lidskym pravim.

o Povinné pozZadavky: Pro nase dodavatele jsou zavazné véechny nasledujici pozadavky.

Détska prace

Dodavatelé nebudou primo ani nepiimo prostrednictvim svych dodavatelt nebo subdodavatell vyuzivat
détskou praci a musi mit zavedeny zasady, které zakazuji vyuzivani détské prace. Dodavatel bude dodrzovat
minimalni vékovou hranici pro zaméstnavani stanovenou platnymi pravnimi predpisy nebo imluvou MOP ¢.138,
podle toho, ktera z nich je prisn&jsi. Minimalni vék pro zaméstnani podle Umluvy MOP ¢&. 138 odpovida mistnimu
véku pro povinnou skolni dochazku, ne véak méné nez 15 let (v nékterych rozvojovych zemich 14 let), s vyjimkami
povolenymi MOP a platnymi pravnimi predpisy (napfiklad pro lehkou praci na rodinnych farméach, ktera neni

v rozporu s nezbytnym zakonnym vzdélanim). Déti, jejichz vék je vyssi nez minimalni vék pro vstup do zaméstnani,
by nemély byt vystavovany neprimérenému fyzickému ohrozeni, které mize poskodit jejich télesny, dusevni
nebo emocionalni vyvoj. Zadna osoba mladsi 18 let nesmi byt zaméstnavana na no¢ni smény nebo v nebezpeénych
podminkach (napr. obsluhou tézkych stroji nebo manipulaci s nebezpecnymi chemickymi latkami).

Zodpovédny nabor

Dodavatelé musi dodrZovat profesionalni, etické, bezpecéné a zodpovédné postupy naboru se zamérem zabranit
zbytecnému vystaveni riziku, zneuzivani a neprimérenym financnim vazbam, jimz jsou osoby Ucastnici se naboru
vystaveny. Spolecnost Kraft Heinz se ridi ,principem zaméstnavatel plati“. Dodavatelé tak musi zajistit,

aby jednotlivym pracovniklim a uchazecdm o zaméstnani nebyly G¢tovany poplatky za praci a aby naklady

na nabor nesl nikoli pracovnik, ale zaméstnavatel.




© Migruijici pracovnici

Dalsi pozornost by méla byt vénovana ochrané migrujicich pracovnikd

— 0sob pracujicich mimo zemi pavodu - pred dalsimi riziky porusovani
lidskych prav a vykoristovani. Dodavatelé jsou povinni zavést nebo posilit
prislusné systémy a politiky fizeni lidskych zdroji s cilem resit rizika

pro migrujici pracovniky. Migrujicim pracovnikiim se nesmi vyhrozovat
udanim Graddm nebo zadrzenim trednich dokladd s cilem prinutit je
prijmout podminky zaméstnani nebo ovlivnit jejich moZnost odejit.

© Nucena nebo nedobrovolna prace

Spoleénost Kraft Heinz zakazuje vyuzivani vsech forem nucené, nevolnické,
namezdni nebo povinné prace, véetné prace ve vézeni, namezdni

prace, otrocké prace, vojenské prace, vazané prace nebo jakékoli formy
obchodovani s lidmi. VSichni pracovnici musi pracovat za dobrovolnych
podminek a se svobodou kdykoli ukonéit pracovni pomér.

© Pracovni doba, pracovni tyden a platba mzdy

Dodavatelé musi dodrzovat vsechny platné zékony a predpisy tykajici se
mezd, proplaceni prescasu, benefitl, dovolené a maximalni pracovni doby.
Pracovnici by méli dostavat spravedlivou a rovhocennou mzdu. Dodavatelé
budou rovnéz respektovat zakony tykajici se omezeni pravidelné pracovni

doby a prace prescas a zajisti, aby prace prescas byla dobrovolna
a spravedlivé odménovana.

Pokud zakon nestanovi jinak, méli by dodavatelé zajistit alespon jeden
nepretrzity 24hodinovy odpocinek v kazdém obdobi sedmi dni. Pracovnici maji
narok na primérené doby odpocinku, kazdoroc¢ni placenou dovolenou a svatky.

® Nediskriminace

Dodavatelé nesméji pfi prijimani zaméstnancul, uzavirani smluv

nebo pfizaméstnavani, mimo jiné véetné odménovani, povysovani,
disciplinarnich opatreni, ukonceni pracovniho poméru a odchodu do
dichodu nikoho diskriminovat. Dodavatelé nebudou diskriminovani na
zakladé rasy, véku, role, pohlavi, genderové identity, barvy pleti, etnického
plvodu, nabozenstvi, zemé plvodu, sexualni orientace, rodinného stavu,
téhotenstvi, zavislych osob, zdravotniho postizeni, socialni tridy, ¢lenstvi
v odborech a/nebo politickych nazorid. Dodavatelé nesméji diskriminovat
na zakladé jakéhokoli stavu nebo vlastnosti, které jsou chranény platnymi
zakony a narizenimi.

Respektujeme lidskd prdva a etické pracovni postupy

© Svoboda sdruzovani a kolektivni vyjednavani

Dodavatelé jsou povinni uznavat a respektovat svobodu sdruzovani a prava
kazdého pracovnika Ucastnit se kolektivniho vyjednavani. Dodavatelé musi
tato prava respektovat tim, ze budou udrzovat profesionalni prostredi
beze strachu z odvety, zastrasovani nebo obtéZovani.

© Pozemkova prava

Spolecnost Kraft Heinz je proti vdem formam ziskavani pldly,

které jsou nezakonné. Dodavatelé musi respektovat pozemkova prava Zen,
plvodnich obyvatel a mistnich komunit, na které ma jejich ¢innost dopad,
a pri ziskavani zdrojl musi dodrzovat zasadu svobodného, predchoziho
ainformovaného souhlasu Organizace OSN pro vyzivu a zemédélstvi.
Dodavatelé se nesmi podilet na zadné formé zaboru pudy. Spole¢nost
Kraft Heinz ocekava, Ze vsichni dodavatelé budou dodrzovat zakony

a predpisy tykajici se prav na vyuzivani pdy, mimo jiné vcetné toho,

Ze budou mit prislusna povoleni k vyuzivani pldy (napt. pro zemédélstvi,
vyrobu nebo jiné priimyslové vyuziti) a povoleni k vyuzivani podzemni
vody nebo jinych vodnich zdrojl, jako jsou blizké feky nebo jezera.

© Jazykové aspekty

Zakladni dokumentace tykajici se prav zaméstnancd, pracovnich podminek
a bezpecnostnich aspektl by méla byt k dispozici v jazyce hostitelské
zemé/regionu.

Q Povinny pozZadavek: Kromé& dodrzovani téchto zasad jsou vichni
dodavatelé povinni dodrzovat souvisejici normy a odpovédné
obchodni postupy obsazené v globéalnich zdsadach spolecnosti
Kraft Heinz v oblasti lidskych prav.



https://www.kraftheinzcompany.com/pdf/Global_Human_Rights_Policy092619.pdf
https://www.kraftheinzcompany.com/pdf/Global_Human_Rights_Policy092619.pdf

Vérime,
Ze zamesthanci maji
pravo na bezpecné

a zdravé pracovisteé.

Spolecnost Kraft Heinz Company se zavazuje zajistit zdravé, bezpecné a chranéné pracovisté pro zaméstnance,
subdodavatele a vSechny osoby, které navstivi nase zarizeni. Vérime, ze vsichni zaméstnavatelé — bez ohledu

na obor - jsou odpovédni za dodrzovani vysokych standard( v rdmci svych programu ochrany zdravi

a bezpecnosti na pracovisti, aby byla zajisténa ochrana jejich pracovnikd.

Q Povinné pozadavky: Pro nade dodavatele jsou zavazné viechny nasledujici pozadavky.




© Zdravi a bezpecnost

Dodavatelé musi dodrzovat vsechny platné zakony a predpisy tykajici se zdravi a bezpecénosti pracovnikd
a postoupit odpovédnost za zdravotni a bezpecnostni podminky zastupci vyssiho vedeni. Spole¢nost Kraft Heinz
navic vyzaduje, aby dodavatelé dodrzovali minimalné nasledujici standardy ochrany zdravi a bezpecnosti:

¢ Pracovisté by nemélo byt skodlivé pro zdravi a bezpecnost a nemélo by obsahovat rozpoznana rizika;

¢ Pracovnici budou mit k dispozici osobni ochranné prostredky, které jsou v souladu s mistnimi zakony,
normami (pripadné OSHA) a doporucenimi Svétové zdravotnické organizace (v souvislosti s globalnimi
zdravotnimi krizemi);

e Chemikalie by mély byt skladovany a mélo by se s nimi zachdzet bezpecné a olekava se, Ze bude k dispozici
seznam vsech pouzivanych chemikalii, ktery by mél byt k dispozici na vyzadant;

e Skoleni o bezpe¢nosti a ochrané zdravi p¥i praci je pro pracovniky zajiténo v jazyce dané zemé/regionu,
pricemz v pripadé, ze 30 % pracovnikl hovorijinym jazykem, jsou publikovany dostupné preklady,
které se vztahuji k rozsahu jejich prace (i s ohledem na chemikalie), pricemZ dodavatelé musi vést zaznamy
o vsech poskytnutych skolenich;

» Pracovnici musi mit pristup k [ékarské péciv pripadé nouze; a

» V8echna pracovisté musi mit jasné oznacené nouzové vychody. V pripadé potreby by mély byt
na bezpecnostnich znackach k dispozici preklady.

® Prizpusobeni prostor

Dodavatel zajisti pracovniklim pfistup k pitné vodg, Cistym toaletdm a zarizenim pro myti rukou, dostatecné
teplo a vétrani, hygienicka zarizeni pro skladovani potravin a hygienické podminky. Zafizeni musi mit jasné
oznacené a neomezené vychody pro nouzové situace. Pokud jsou pracovnikim poskytnuty ubytovaci prostory,
at uz dodavatelem, poskytovatelem prace nebo jinym subdodavatelem, musi dodavatel zajistit, aby byly tyto
prostory Cisté, bezpecné a stavebné udrzované.

© ObtéZovani, zneuzivani a disciplinarni postupy

Kazdy pracovnik méa pravo na dlstojné a respektujici zachazeni. Dodavatelé musi mit zasady a postupy,

které zakazuji pouzivani télesnych trestl, a musi zajistit, aby pracovnici nebyli vystaveni zadnym jinym formam
fyzického, sexualniho, psychického nebo slovniho obtézovani a/nebo zneuzivani. Disciplinarni postupy smi

byt provadény pouze tehdy, je-li to vhodné, profesionalnim a etickym zplsobem a nezahrnuji penézité tresty.

Dodavatel poskytne vdem pracovniklim pristup k dvérnym mechanismim pro podavani stiznosti.

Véiime, Ze pracovnici maji pravo na bezpecné a zdravé pracovisté




PozZzadujeme diverzitu
dodavatelu.

Diverzita dodavateld spolec¢nosti Kraft Heinz je zakotvena v jedné z nasich zékladnich hodnot, ktera zni:
,Pozadujeme diverzitu“. Jsme presvédceni, Ze nas Uspéch zavisi na tom, zda se nase obchodni postupy denné
stavaji rozmanitéjsimi a inkluzivnéjsimi. Jsme odhodlani podporovat zlepseni pro nedostatecné zastoupené
komunity tim, Ze zajistime, aby nase dodavatelska zakladna reprezentovala nase zaméstnance. Diverzita
dodavatell je jednim z mnoha zpUsobd, jak spolecnost Kraft Heinz pracuje na integraci nasich hodnot

do nasdi budouci obchodni vize.

Jsme odhodlani spravedliveé zapojit do plnéni nasich verejnych zakazek rlizné dodavatele. Snazime se,

aby spojeni mezi dodavateli a nasim hodnotovym retézcem bylo pristupnéjsi a inkluzivnéjsi pro podniky
vlastnéné zenami, etnickymi mensinami, lesbami, gayi, bisexualnimi a transgenderovymi osobami, osobami

se zdravotnim postiZzenim a veterany a podniky SBA- HUBZone. Aktivné vyhledavame prilezitosti k navazovani
obchodnich partnerstvi a zvysovani vydaj s témito rdznymi typy podnikd a uplatiujeme pristup neustalého
zlepSovani pri prezkoumavani nasich obchodnich postupl a odstrafovani znamych prekazek.

Oéekavany postup: Spolenost Kraft Heinz vyzyva své dodavatele, aby se pFipojili k nasemu asili
o rozmanitéjsi a inkluzivnéjsi obchodni postupy tim, ze zacleni rozmanitost dodavatell do svych vlastnich
postupd, zédsad a plant fizeni. Vyzyvame rlizné dodavatele, aby se zapojili do budoucich obchodnich

prilezitosti se spole¢nosti KHC.



Jsme zavazani chranit
zvirata a jejich dobré
Zivotni podminky.

Spolecnost Kraft Heinz se zavazala k humannimu zachazeni se zviraty a k neustalému zlepSovani dobrych
Zivotnich podminek zvirat. U nasich dodavatelll netolerujeme zZadny druh tyrani zvirat. Spole¢nost

Kraft Heinz vyzaduje, aby jeji dodavatelé podporovali a trvale pracovali na dodrzovani, péti svobod"
(mezindrodné uznavané zasady dobrych Zivotnich podminek zvirat):

¢ Svoboda od hladu a zizné

¢ Svoboda od nepohodli (ve smyslu poskytnuti pristresi)
¢ Svoboda od bolesti, zranéni a onemocnéni

e Svoboda projevit prirozené chovani

e Svoboda od strachu a stresu

0 Povinny poZadavek: Kromé t&chto zasad musi vichni pfimi dodavatelé spole¢nosti Kraft Heinz
dodrzovat Zasady dobrych Zivotnich podminek zvifat a Prirucku k implementaci zasad dobrych
Zivotnich podminek zvirat. Od viech dodavatell, od kterych spole¢nost Kraft Heinz nakupuje
Zivocisné produkty, se ocekava, ze se zucastni globalniho hodnoceni rizik v oblasti dobrych Zivotnich
podminek zvirat, které spolecnost Kraft Heinz kaZzdoroc¢né zajistuje.


https://www.kraftheinzcompany.com/pdf/KHC_AnimalWelfarePolicy_10.27.17.pdf

Pecujeme o Zivotni
prostredi.

Ve spolecnosti Kraft Heinz zacina péce o Zivotni prostredi nasi vlastni provozni stopou. Spolecnost Kraft Heinz se
aktivné snazi Setrit vodou a energii, snizovat emise, minimalizovat mnozstvi odpadu a zajistit udrzitelnost nasich
oballl. Nase péce o zZivotni prostredi se vztahuje i na ¢innosti v ramci naseho dodavatelského retézce, kde jsou nasi

dodavatelé rovnéz odpovédni za minimalizaci dopadu svych materiald, vyrobkl a ¢innosti na Zivotni prostredi.

Rostouci hrozba klimatickych zmén a poskozovani zivotniho prostredi je zjevnéjsi nez kdy jindy. Spole¢nost
Kraft Heinz se zavazala k holistickému pristupu k ochrané klimatu a Zivotniho prostrediv ramci naseho
strategického pilire ,Odpovédné zajistovani zdroji“. Zavazujeme se spolupracovat s nasimi dodavateli

na reseni rizik a vyvoji udrzitelnych reseni a postupd rizeni s cilem chranit a Setfit Zivotni prostred:.

Povinny poZadavek: Dodavatel musi pfi své innosti dodrzovat minimalné véechny platné zakony
a predpisy tykajici se zivotniho prostredi. V tomto oddile jsou v prislusnych pripadech zvyraznény dalsi
povinné pozadavky.

Ocekavané postupy: Vsichni dodavatelé si musi byt védomi environmentéalnich rizik a dopadi v ramci

svych cinnosti a dodavatelskych retézcli a musi jim rozumét. Nasi dodavatelé by méli zacit pracovat
na osvédcenych postupech v oblasti zivotniho prostredi, jak je zdGraznéno v této ¢asti:



Hospodareni s vodou

Spolecnost Kraft Heinz se vénuje osvédcenym postuplm hospodareni
s vodou v ramci svych vlastnich provoz( a ocekava, Ze vsichni jeji
dodavatelé budou pouzivat Gcinné postupy hospodareni s vodou,

aby minimalizovali nas spolecny dopad na Zivotni prostred.

0 Povinny poZadavek: Dodavatelé, ktefi plsobi ve zndmych
regionech s vysokym nedostatkem vody (podle definice
Programu OSN pro vodu a hodnoceni pomoci nastroji z mandatu
generalniho reditele OSN pro vodu), musi pouzivat tyto postupy:

» Implementovat plany hospodareni's vodou s cilem snizit

jeji spotrebu a

» tam, kde je to mozné, recyklovat nebo znovu vyuzivat vodu
v ramci vlastniho provozu.

Ocekavané postupy: V ramci zavazku spole¢nosti Kraft Heinz
k mandatu generalniho reditele United Nations Global Compact
Water Mandate ocekavame, Ze vsichni dodavatelé budou pracovat
na zlepseni postupl hospodareni s vodou nasledujicimi zplsoby:

¢ Budou analyzovat rizika povodia reagovat na né;

¢ Budou provadét hodnoceni vyuziti vody a dopadd, véetné
hodnoceni metod Setfeni vodou;

e Budou podavat zpravy a zverejnovat informace o hospodareni
svodou;

e Budou prijimat G¢inné zavlazovaci postupy v ramci zemédeélskych
¢innosti a snazit se zmirnit rizika odtoku;

¢ Budou jednat s cilem zachovat kvalitu a zdsoby prirodnich zdrojd
vody (napr. podzemnivody, oceand, fek nebo jezer); a

¢ Budou sdilet osvédcené postupy pro Setreni vodou mezi partnery
dodavatelského retézce.

Pecujeme o Zivotni prostredi.

Nakladani s odpady

Ve spolec¢nosti Kraft Heinz premyslime o odpadech komplexné.

V nasich vlastnich provozech pouzivame podrobné vyhodnoceni odpadu,
které nam pomaha urcit, kde miizeme snizit mnozstvi odpadu, kde ho
mUzeme znovu pouZzit a kde ho mdzeme recyklovat. Spole¢nost Kraft Heinz
ve svych vyrobnich zavodech celosvétove odvadi vice nez 90 % pevného
odpadu k recyklaci nebo k vyuziti vedlejsich produktu.

Q Povinny pozadavek: Dodavatelé musi dodrzovat vdechny platné
zakony a predpisy o likvidaci a zpracovani odpadt a mit platna
a aktualni povoleni k vyuzivani a likvidaci odpadt a vody.

@ Ocekavané postupy: Vsichni dodavatelé by se méli snazit
podporovat snizovani mnozstvi odpadu a odpovédné vyuzivani zdroju.
Odklonéni odpadu od skladek prostrednictvim Usili o snizeni, opétovné
pouZiti a recyklaci a zlepseni efektivity se stalo standardni praxi,
kterou by méli vsichni dodavatelé zohlednit ve svych provozech.

Kromeé vyuziti komplexniho programu pro nakladani s odpady
a jejich odklonu by vsichni dodavatelé méli zvazit nasledujici
osvédcené postupy:

e Primanipulaci s odpady, chemikaliemi a jinym nebezpecnym
materialem a pfijejich likvidaci dodrZovat environmentalni opatreni;

* nevypoustét odpady do vodnich ploch, tj. ek, jezer, podzemnich vod
nebo oceanu - s vyjimkou upravenych odpadt v souladu s platnymi
zakony a predpisy a pripadnym povolenim;

* nevypoustét neupravené odpadni a splaskové vody do podzemnich
vodnich ploch; a

¢ nasadit opatreni pro odpovédnou likvidaci biologického odpadu.

Emise sklenikovych plynt

Regenf klimatickych zmén znamena prehodnoceni obchodnich postupt
ajejich dopad na emise sklenikovych plynl. Spole¢nost Kraft Heinz

se zavazala, ze do roku 2025 prevede vétsinu nakupované elektriny

z konvencnich zdroji na obnovitelné zdroje.

Q Povinny pozadavek: Dodavatelé musi G¢inné méfit a vykazovat
své emise SCOPE1a SCOPE 2, jak je pozadovano a definovano
v Protokolu o sklenikovych plynech.

@ Ocekavané postupy: Vzhledem k tomu, Ze aZ 80 % nasi ekologické
stopy pochéazi z naseho dodavatelského retézce, ocekadvame
od nasich dodavateld, Ze se k nam pripoji pri snizovani spotreby
energie a uprednostnovani alternativnich obnovitelnych zdrojt
energie. Dodavatelé by také méli podniknout kroky, aby épe
pochopili své emise dle SCOPE 3




Pecujeme o Zivotni prostred.

Zemédélské postupy

Spolecnost Kraft Heinz méa dlouholetou tradici odpovédnych
zemédélskych postupl a obnoveny zévazek k udrZitelnému zemédélstvi,
ktery ztélesnuje nas program udrzitelného zemédeélstvi. Strategie
udrzitelného zemédélstvi spole¢nosti Kraft Heinz se bude ridit nasi
strategii zapojeni, protoze spolecnost usiluje o to, aby do roku 2025
ziskavala 100 % rajcat pro kecup Heinz udrzitelnym zpUsobem.

Usilovné se snazime prosazovat postupy, které zlepsuji zdravi pdy

v nasem dodavatelském retézci, protoze plida hraje dulezitou roli

v udrzeni produktivity plodin, udrzitelnosti Zivotniho prostredi

a lidského zdravi. Domnivame se, Ze by méla byt prijata vhodna opatreni
k minimalizaci dopadu na kvalitu pady v zajmu jejiho dlouhodobého
zdravi a ochrany. Spravné hospodareni's pldou podporuje dlouhodobé
Zivobyti zemédélcl a jejich vynosy.

Q Povinny poZadavek: Dodavatelé nesmi:

¢ pouzivat pesticidy nebo herbicidy, které jsou v zemi provozu
povazovany za nezakonné; a

¢ pouzivat chemické latky a pesticidy uvedené v oddilech1aalb
seznamu Svétové zdravotnické organizace a v Rotterdamském
seznamu PIC.

@ Ocekavané postupy: Dodavatelé by méli:

e snazit se uplatiovat zasady udrzitelného zemédélstvi spolecnosti
Kraft Heinz (pridat hypertextovy odkaz, pokud je k dispozici);

¢ nepouzivat vypalovani pldy jako zplsob pripravy pldy (pokud to
neni na zakladé posouzeni vlivu na Zivotni prostredi povazovano
za prospésné) nebo k likvidaci odpadu ze sklizné;

* merit vstupy, jako je voda, hnojiva a dalsi pouzivané polozky,
a na pozadani predloZit spole¢nosti Kraft Heinz zdokumentované
vstupy; a

¢ odebirat vzorky pldy a ovérovat, které Ziviny jsou pro jejich padu

nezbytné, aby bylo mozné ucinné ridit stav pady bez nadmérného
vyuzivani zdroja.

Biodiverzita

Ochrana biodiverzity je kritickou soucasti udrzovani vyvazenych
ekosystému. Biodiverzita funguje jako ekologicka podpora Zivota

na nasi planeté a ma zasadni vyznam pro udrzitelny rist nasich globalnich
potravinovych systémdu. Spolec¢nost Kraft Heinz véri, ze technologie
bioinzenyrstvi (,BE") mlZe pomoci zvysit nabidku potravin, udrzet
prijatelné naklady a sniZit spotrebu pesticidd, vody a celkové vyrobni
naklady. Proto dodrZujeme vSechny zékony, které upravuji pouZzivani
a/nebo oznacovani bioinZenyrskych slozek, a spolupracujeme

s externi organizaci, ktera certifikuje nase prohlaseni ,non-BE".

O Povinny poZadavek: Dodavatelé musi dodrzovat viechny

zakony a predpisy upravujici pouZzivani a/nebo oznacovani slozek
BE. Nasledujici postupy jsou povinné pro vsechny dodavatele:

e zakaz lovu, rybolovu nebo sbéru vzacnych a/nebo ohrozenych
druh bez vyslovného zakonného povolenia,

e sklizen volné Zijicich druhd zarazenych na cerveném seznamu
ohrozenych druhl Mezinarodniho svazu ochrany prirody (IUCN])
neni povolena.

@ Ocekavané postupy: Dodavatelé by méli prijmout prokazatelné
kroky k pochopeni a zmirnéni rizik pro biologickou rozmanitost
v ramci svych ¢innosti. Ocekavanou praxi je neprovadét cinnost
na pudach s vysokou ochranarskou hodnotou a pokracovat
v ochrané téchto pud. Nasledujici postupy by méli brat v Gvahu

vsichni dodavatelé — zejména pak ti, kteri maji zemédélskou stopu:

* Viytvorit naraznikové zony, které nejsou osetrovany hnojivy
a do kterych nemaji pristup hospodarska zvirata;

e Zajistit, aby postupy sbéru ve volné prirodé byly regulovany tak,
aby byl zajistén opétovny rast divokych druhd; a

¢ Usilovat o pouzivani postupd, které chrani a obnovuji biodiverzitu.



Zdroje bilkovin

Jako potravinarska spolecnost si musime uvédomovat, ze potraviny

se lisi z hlediska dopadu na Zivotni prostredi, konkrétné z hlediska mnoZstvi
vody a pudy, hospodareni s Zivinami a sklenikovych plynd vypousténych
privyrobé. Zdroje bilkovin byly oznaceny za vysoce rizikovou kategorii

a spolec¢nost Kraft Heinz se aktivné snazi diverzifikovat zdroje bilkovin.

Ziskavani bilkovin, jako jsou vejce, séja, mlécné vyrobky a maso, vyzaduje
respekt a péci o zvirata, lidi a zivotni prostredi v ramci globalnich
dodavatelskych retézca.

@ Ocekavané postupy: Dodavatelé by méli posilit své povédomi
o rizikovych oblastech spojenych se ziskavanim bilkovin a méli by se
snazit pouzivat osvédcené postupy, pokud je to vhodné. Za timto
Ucelem by dodavatelé méli:

¢ Usilovat o zpomaleni odlesnovani a snizeni emisi a eutrofizace
prostrednictvim produkce masa a mléka;

¢ Rozvijet si povédomi o rizicich souvisejicich s odlesnovanim krmiv;

e Zakazat pouzivani antibiotik, pokud to neni nezbytné pro dobré
Zivotni podminky zvirat; a

e Zajistit, aby bilkoviny pochazely z odpovédnych zdrojd a nebyly
spojeny s ¢innostmi souvisejicimi s odlesnovanim — vénovat
pozornost rozsifenym rizikm v dodavatelskych retézcich krmiv.

Udrzitelné baleni

Neustalé zlepSovani obald ma zasadni vyznam pro boj proti plytvani

a klimatické zméné. Prioritou pro vsechny by méla byt minimalizace
dopadu obalt na Zivotni prostredi. Pri praci na téchto postupech

je dulezité, abychom z naseho dodavatelského retézce eliminovali
nepotrebné obaly a neustale pracovali na recyklaci, opétovném vyuZiti
a kompostovani a pouzivali recyklované materialy, kdykoli je to mozné,
a zaroven snizovali mnozstvi nerecyklovatelnych a priméarnich obald.

@ Ocekavané postupy: Spole¢nost Kraft Heinz spolupracuje
s dodavateli na pouzivani udrzitelnéjsich zpasob baleni
v nasi vyrobni, skladovaci, prepravni, distribuc¢ni a prodejni siti.
Vyzyvame vsechny dodavatele, aby vyuZili svého partnerstvi se
spolecnosti Kraft Heinz k podpore zlepseni v oblasti udrzitelnych
oballl — at uz v nasem dodavatelském retézci, nebo v obalech
pro spotrebitele. Od dodavatelll se ocekava, Ze budou inovovat
a neustale zlepSovat podporu udrzitelnych iniciativ v oblasti obald.

Pecujeme o Zivotni prostredi.

Zmirnéni dopadu pouzivani chemickych
latek na Zivotni prostredi

Uniky chemickych latek mohou mit katastrofalni — ne-li nevratny — dopad
na nase zivotni prostredi. Podniky maji vici soucasnym i budoucim
generacim zodpovédnost prijmout veskera nezbytna opatrent,

aby zabréanily skodlivym dopadim chemickych latek na nase Zivotni prostredi.

Q Povinné pozadavky: Spole¢nost Kraft Heinz vyZaduje
transparentnost ohledné chemickych latek pouzivanych
v dodavatelskych provozech nebo v zemédélskych podnicich.

@ Ocekavané postupy: Vsichni dodavatelé by méli pracovat
na zajisténi nasledujiciho:

e zkoumani novych zplsobU prace s cilem snizit mnozstvi
potrebnych chemikalif;

e (prava vyrobnich postupt s cilem vyhnout se urcitym procestim,
které vyzaduji pouzivani znecistujicich chemikalif; a

¢ zavedeni postupl pro prevenci Unikd nebo rozliti chemickych
nebo jinych nebezpecnych materialt a prokazani Usili o napravu
jakéhokoli dopadu na Zivotni prostredi.

Odlesnovani

Kazdoroc¢né ubyvaji miliony hektart lest, coz prispiva ke ztraté biologické
rozmanitosti a stanovist zvirat a urychluje dopady zmény klimatu.
Spole¢nost Kraft Heinz uznava, ze lesy jsou pro zivot nezbytné a my
vsichni jsme zodpovédni za to, abychom neprispivali k jejich dalSimu niceni.

Ziskavani hlavnich ingredienci a surovin, jako je séja, cukr, kakao, mlécné
vyrobky, hovézi maso a vlakna, vyZaduje peclivé zvazeni, aby se zpomalilo
globalni odlesnovani.

Jednim z hlavnich prispévatelt k odlesnovani je palmovy olej, a proto
se spolecnost Kraft Heinz zavazala ziskavat pouze palmovy olej

z odpovédnych zdrojd. Od viech nasich dodavatell zase ocekavame,
Ze nam budou dodavat zodpovédné ziskany palmovy olej. Je dllezité,
abychom znali zdroj veskerého palmového oleje pouzitého v nasich
vyrobcich a aby bylo mozné tento zdroj dohledat.

Povinny pozZadavek: V3ichni dodavatelé musi dodrzovat
zasady spolecnosti Kraft Heinz tykajici se palmového oleje.



https://www.kraftheinzcompany.com/pdf/Kraft_Heinz_Sustainable_Palm_Policy.pdf
https://www.kraftheinzcompany.com/pdf/Kraft_Heinz_Sustainable_Palm_Policy.pdf

Spolecnost Kraft Heinz si uvédomuije, Ze jeji dodavatelé jsou klicovymi partnery, kteri ndm umoznuji byt kazdy den
lepsi. Spole¢nost Kraft Heinz se pfijednani s dodavateli fidi nasledujicimi zasadami.

¢ Spolecnost Kraft Heinz se snaZi vzdy jednat se vdemi svymi dodavateli Cestné, eticky a spravedlivé. Spole¢nost
Kraft Heinz nebude Umyslné uvadét dodavatele v omyl.
¢ Spolecnost Kraft Heinz nebude zneuzivat poctivé chyby dodavateld.

e Spolec¢nost Kraft Heinz se bude snazit vyresit pripadné problémy nebo spory na spravedlivém a vécném zakladé.



Implementace
a Skoleni

Implementace u dodavatelu

Dodavatelé musi udrzovat kulturu bezihonnosti a dodrzovani predpist a musi mit zavedeny vhodné zasady,
systémy Fizeni, postupy a vybér zaméstnancd, kteri spliuji pozadavky téchto hlavnich zasad pro dodavatele
a prislusnych zakonu. Patri sem jmenovani osoby nebo osob s dostatec¢nymi pravomocemi, které zajisti
informovanost o téchto pozadavcich a jejich dodrzovani v ramci provozu dodavatele a v pridruzenych

dodavatelskych retézcich dodavatele. Spolecnost Kraft Heinz uznava stavajici zasady, procesy, ridici struktury
a souvisejici komunikaci dodavatele, pokud dodavatel pisemné potvrdisoulad s pozadavky téchto principt.

Dodavatelé musi uzavirat smlouvy, realizovat nakupni objednavky a jinak udrzovat obchodni vztahy bezihonné

a zplUsobem, ktery vyzaduje dodrzovani pozadavk( uvedenych v téchto zasadach. Dodavatelé musi pri dodavkach
vyrobkl a/nebo sluzeb dodrzovat specifikace a pozadavky stanovené v prislusnych smluvnich dokumentech

se spolecnosti Kraft Heinz.

Skoleni

Spolec¢nost Kraft Heinz poskytne dodavateltim skolici materialy tykajici se téchto zasad a dalSich relevantnich

standardd. Spolecnost Kraft Heinz vyzaduje, aby si vSichni zastupci dodavatell nebo account manazeri pracujici
pro spolec¢nost Kraft Heinz prostudovali tyto skolici materialy.

Aby dodavatel podporil dodrzovani téchto zasad, je jeho povinnosti zabyvat se podle potreby povinnymi
pozadavky a ocekavanymi postupy. Pokud stavajici zasady a postupy dodavatele spliuji nebo prekracuji povinné
pozadavky uvedené v téchto zasadach, mize tento pozadavek splnit Skoleni a komunikace dodavatele se svymi

pracovniky tykajici se jeho zasad a postupd.



Monitoring
a dodrzovani predpisu

Od dodavatell se ocekava proaktivni pristup k fizeni pri dodrzovani pravidel v ramci téchto zasad. Dodavatelé jsou

povinni neprodlené hlasit jakékoli znamé problémy nedodrzeni jakychkoli povinnych pozadavki v téchto zdsadach.

Monitoring

Spolec¢nost Kraft Heinz si vyhrazuje pravo kontrolovat dodrZzovani téchto zasad ze strany dodavatele s vyuZitim
vlastnich prohlaseni dodavatele (tj. SEDEX pro piimé dodavatele a EcoVadis pro neptimé dodavatele) a certifikaci,

dotaznikl nebo online hodnoceni a/nebo ovéreni prostrednictvim externich auditd, jak je popsano v ¢asti Audity nize.

Dodavatel zmocnuje spolecnost Kraft Heinz a jeji povérené zastupce (véetné uréenych tretich stran) k provadéni
monitorovacich ¢innosti na jednotlivych pracovistich dodavatelt na ro¢ni bazi, véetné auditd na misté

s primérenym oznamenim. Spolecnost Kraft Heinz si vyhrazuje pravo provést dalsi audity za icelem dalsiho
prosetreni mozného nedodrzovani téchto zasad, kontroly provadéni ndpravnych opatreni nebo za tcelem
vyhovéni dotazdm regulacnich organd nebo jinych tretich stran.
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Externi audity

Typ provedeného auditu dodavatele bude urcen podle typu produktu
nebo sluzby poskytnuté dodavatelem spolecnosti Kraft Heinz:

¢ Pfimi dodavatelé (dodavatelé surovin, oballi a produktd, které budou
pouZity v hotovych vyrobcich, jakoz i externi vyrobci):

» Audit SEDEX SMETA nebo audit schvaleny spole¢nosti
Kraft Heinz pro alternativni treti strany.

¢ Nepfimi dodavatelé (dodavatelé sluzeb nebo zboZi, které neni
primym materialem):

» Posouzeni spolec¢enské odpovédnosti spolecnosti EcoVadis
nebo alternativni audit treti strany schvaleny spole¢nosti
Kraft Heinz.

Reseni nedodrzovani predpist

V pripadé, ze se spole¢nost Kraft Heinz dozvi o chovani dodavatele,
které neniv souladu s pozadavky téchto zasad, podnikne prislusné kroky
k prosetreni nahlaseného nesouladu a projedna zjisténi s dodavatelem.
Dodavatel bude napoméahat pfi vysetrovani a poskytne pristup

k pozadovanym informacim. Tam, kde spole¢nost Kraft Heinz urci,

Ze je nutné naprava, dodavatel zavede plan napravnych opatrent,

aby nesoulad neprodlené odstranil.

V pripadé zavazného nebo trvajiciho jednani v rozporu s témito zasadami
bude jednani dodavatele posuzovano pripad od pripadu. Spole¢nost

Kraft Heinz si vyhrazuje pravo vypovédét jakoukoli smlouvu nebo obchodni
vztah s dodavatelem, ktery nesplni néktery z povinnych pozadavkd
obsazenych v téchto zasadach.

Monitoring a dodrZovani predpisti

Hlaseni obav

Dodavatelé musi svym pracovnikdm poskytnout divérny mechanismus
pro sdélovani jakychkoli stiznosti na pracovisti, pochybeni nebo poruseni
téchto zasad nebo pravnich ¢i etickych problém. Nahlasené problémy
musi byt reseny vcas a s respektem a veskera napravna opatreni vyplyvajici
z takového vysetrovani musi byt zdokumentovana. Dodavatelé musi
zajistit, aby odvetna opatreni proti pracovniklm, kteri ohlasi poruseni

v dobré virfe nebo spolupracuji pfi vysetrovani, byla zakazana.

Dodavatellim a/nebo zaméstnancim, smluvnim partnerdm
nebo zastupclim dodavateld se rovnéz doporucuije,
aby nahlasili nasleduijici:

1. jakékoli potencialni nedodrzeni téchto zasad nebo

2. jakékoli poruseni nebo pochybeni ze strany zaméstnance, zastupce
nebo jiného zastupce spolecnosti Kraft Heinz na horkou linku
pro etiku a dodrzovani predpist spole¢nosti Kraft Heinz.

Horkou linku pro etiku a dodrzovani predpisti spole¢nosti Kraft Heinz
provozuje nezavisla treti strana. Linka je divérna, vicejazy¢na a dostupna
24 hodin denné. Hlaseni [ze podavat prostrednictvim bezplatnych
telefonnich ¢isel pro jednotlivé zemé nebo online na adrese
www.KraftHeinzEthics.com. Spolec¢nost Kraft Heinz vyzyva dodavatele,
aby své zaméstnance informovali o dostupnosti horké linky pro etiku

a dodrzovani predpist. Spole¢nost Kraft Heinz nebude tolerovat odvetna
opatreni vici jakékoli osobé nebo dodavateli, kteri v dobré virfe nahlasi
potencialni pochybeni.



http://www.KraftHeinzEthics.com

Na strankach www.KraftHeinzEthics.com ziskate pﬁ’stur] k'bezplatnym telefonnim Cisltim na horkou linku spole¢nosti Kraft Heinz pro etiku a dodrzovanf predpisti

‘dnotlivych zemic
-

nebo zde miiZete nahldsit piipadné nedodrZovani téchto zasad online.



http://www.KraftHeinzEthics.com

